
W i r  s i n d . . .

Die G.A. KIESEL GmbH ist ein weltweit tätiges mittelständisches Unternehmen.

Wir befassen uns ausschließlich mit der Verarbeitung von Edelstahl im Sonderarmaturen-, 
Pumpen-, Apparate- und Rohrleitungsbau.

Unser Qualitätssicherungssystem nach ISO 9001 garantiert einen gleichbleibenden hohen 
Qualitätsstandard.

W i r  s u c h e n . . .

Produktmanager (m/w)
Sie gestalten zusammen mit dem Vertrieb unser Produktsortiment und führen Produktschulungen 
durch.

Sie leiten die Rückmeldungen aus dem Markt weiter und setzen Neuentwicklungen um, welche 
Sie bis zum Produktionsanlauf begleiten.

Sie stehen bei Bedarf dem Vertrieb telefonisch oder vor Ort beim Kunden beratend und 
unterstützend zur Seite, haben einen Hochschulabschluss, (beispielsweise als Diplom-Ingenieur 
der Fachrichtung Automatisierungstechnik, Maschinenbau oder Mechatronik) oder einen 
Technikerabschluss. 
Sie bringen eine starke Kunden- und Marktorientierung mit und arbeiten gerne selbstständig und 
zielorientiert. Gleichzeitig schätzen Sie den Wert des Teams. 
Ihr Auftreten ist selbstsicher und kommunikationsstark. 

CAD-Kenntnisse sind erwünscht.

Projektleiter Anlagenbau (m/w)
Sie haben mehrjährige technische Erfahrung in der Durchführung von Projekten und dafür 
notwendige CAD-Kenntnisse (AutoCAD).  Ausserdem haben Sie gute bis sehr gute Englisch-
Kenntnisse in Wort und Schrift um Verhandlungen auch im Ausland zu führen.
Sie sind aufgeschlossen im Umgang mit Kunden, teamfähig und kommunikationsstark.

Verkäufer im Außendienst (m/w)
Für den aktiven Vertrieb unserer Produkte, die Beratung und Betreuung unserer Kunden und zur 
gezielten Neukundengewinnung mit dem Ausbau des Kundenstamms.

Sie haben mehrjährige Erfahrung im Außendienst, Erfolgswillen, Beharrlichkeit, Biss und Potential 
für technische Lösungen.

Kaufmännischen Sachbearbeiter (w/m)
Für Angebotserstellung und Auftragserfassung.
Ihr Aufgabengebiet umfasst die Kalkulation und Angebotserstellung bis hin zur 
Auftragsabwicklung.

Ihr Profil enthält eine abgeschlossene kaufmännische  Ausbildung, technisches Verständnis, 
Kommunikationsfähigkeit und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift.

W i r  b i e t e n  I h n e n : 

Ständige Aus- und Weiterbildung, festes Anstellungsverhältnis, leistungsorientierten Verdienst, 
Aufstiegsmöglichkeiten.

K o n t a k t :

G .  A .  K I E S E L  G m b H
Wa n n e n ä c k e r s t r a ß e  2 0
D - 7 4 0 7 8  H e i l b r o n n

w w w . k i e s e l - o n l i n e . d e

A n s p r e c h p a r t n e r :

H e r r  T h o m a s  K r a l j e v i c 

T:  0  7 1  3 1  /  2 8  2 5 - 0
F :  0  7 1  3 1  /  2 8  2 5 - 5 0
t.kraljevic@kiesel-online.de

I n t e r e s s i e r t ?

Dann senden Sie Ihre 
vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an 
Herrn Kraljevic zu.

Er steht  Ihnen für 
spezifische Rückfragen unter 
den angegebenen 
Kontaktdaten zur Verfügung.


